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Bollettino mensile del]o Spi-Cgil —Via Puccini, 68 Pistoia Tel. 0573/378520 - fax0573/378558 e-mail: rmati@pistoia.tosc.cgil.it

Lettera di Marcello Giacomelli ( Segr. Prov/le SPI CGIL di Pistoia )
Alle leghe territoriali e a tutti gli attivisti dello SPI e AUSER

Non & mia abitudine inviarvi per posta elettronica messaggi, preferisco farlo sempre di persona in modo diretto e personale
perché risponde di piu al mio modo di operare; ma questa volta non ne posso fare a meno per trasmettervi il mio piu sincero
e sentito ringraziamento per I'impegno che tutti voi avete profuso in questi venti giorni di assemblee e per i risultati di
partecipazione che sono stati raggiunti: quasi 4.000 pensionati hanno partecipato alla consultazione, un dato mai raggiunto
in precedenza, nemmeno nelle fasi, piu calde, dei percorsi congressuali.

Questo obiettivo raggiunto, insieme all’altissima percentuale di voti favorevoli (96,88%), dimostrano, se ce ne fosse ancora
stato bisogno, I'attaccamento e il senso di responsabilita nei confronti della CGIL.

L’enorme mole di lavoro che avete fatto si &€ svolto tra tante difficolta, esterne ed interne al mondo sindacale che non sempre
ci hanno permesso di lavorare in serenita avendo noi come primo scopo quello di illustrare i contenuti dell’accordo che quasi
sempre erano sconosciuti nella loro interezza e complessita alla nostra gente.

Ingerenze, discredito, falsificazione delle reali conquiste ottenute con l'accordo, 'aver insinuato in mala fede persino la
correttezza del referendum ed i dati da esso scaturiti, aver tentato ancora una volta di contestare il diritto alla partecipazione
ed al voto degli anziani e pensionati ( come se nella nostra Organizzazione ci fossero iscritti di serie A e serie Z, ci hanno
riempito di amarezza.

Di tutti questi argomenti, anche negativi, ne parleremo ampiamente nel prossimo Direttivo Provinciale gia convocato per il 23
Ottobre p.v. in Candeglia, al quale siete tutti inviatati a partecipare. Oggi e nei prossimi giorni continuiamo a goderci, se
possibile, questo grande successo che avete conseguito.

Nei prossimi mesi ci attendono appuntamenti importanti:

La contrattazione con i Comuni e I’ASL, la Conferenza di Organizzazione, il tesseramento (lavorando anche nei confronti di
coloro che sono venuti a votare e non sono iscritti allo SPI) etc..... Tra questi impegni non potremo non analizzare anche le
criticita e difficolta che la gente che rappresentiamo ci hanno detto nel corso di questi giorni; non faremmo il nostro dovere se
non ne tenessimo conto anche per portare avanti le nostre iniziative di rivendicazione a tutti i livelli per raggiungere risultati
sempre piu avanzati.

GRAZIE DI TUTTO.

Marcello Giacomelli

Calendario Assemblee effettuate dallo SPI Prov/le
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REFERENDUM- PENSIONI E WELFARE - DATI DEFINITIVI SPI PISTOIA

SEGGIO
N. LUOGO VOTANTI | SI | suvotanti | NO | su votanti | BIANCHE vof:nti NULLE su votanti

2 VIA PUCCINI 547 522 95,43% 24 4,39% 1 0,18% 0 0,00%
3 BELVEDERE 293 289 98,63% 2 0,68% 1 0,34% 1 0,34%
4 FORNACI 214 202 94,39% 12 5,61% 0 0,00% 0 0,00%
5 BOTTEGONE 87 86 98,85% 1 1,15% 0 0,00% 0 0,00%
6 PONTELUNGO 30 29 96,67% 1 3,33% 0 0,00% 0 0,00%
7 S. MARCELLO 349 344 98,57% 5 1,43% 0 0,00% 0 0,00%
8 SAMBUCA 16 13 81,25% 2 0,00% 1 6,25% 0 0,00%
9 MARLIANA 72 72 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
10 MONTALE 227 210 92,51% 12 5,29% 3 1,32% 2 0,88%
11 AGLIANA 274 269 98,18% 5 1,82% 0 0,00% 0 0,00%
12 QUARRATA 245 242 98,78% 3 1,22% 0 0,00% 0 0,00%
13 PESCIA 126 110 87,30% 16 12,70% 0 0,00% 0 0,00%
14 BUGGIANO 247 241 97,57% 5 2,02% 1 0,40% 0 0,00%
15 UZZANO 91 88 96,70% 3 3,30% 0 0,00% 0 0,00%
16 MONTECATINI 171 170 99,42% 1 0,58% 0 0,00% 0 0,00%
17 PIEVE A NIEVOLE 1 228 228 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
18 PIEVE A NIEVOLE 2 0 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
19 PONTE BUGGIANESE 127 124 97,64% 2 1,57% 0 0,00% 1 0,79%
20 MONSUMMANO 265 256 96,60% 9 3,40% 0 0,00% 0 0,00%
21 LARCIANO 71 67 94,37% 4 5,63% 0 0,00% 0 0,00%
22 LAMPORECCHIO 36 34 94,44% 2 5,56% 0 0,00% 0 0,00%
23 SERRAVALLE 35 35 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
24 CANTAGRILLO 49 48 97,96% 1 2,04% 0 0,00% 0 0,00%
25 M.COZZILE-VANG-TRAV. 78 78 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALI 3878 3757 96,88% 110 2,84% 7 0,18% 4 0,10%

| dati del seggio n°18 son inclusi nel seggio n°1 7

Consultazione sul protocollo sul WELFARE - Provincia di Pistoia

Totali per settore Votanti | Voti validi Favorevoli | % Favorevoli | Contrari % contrari
Segagi territoriali 1940 1932 1748 90,48 184 9,52
Disoccupati 29 29 25 86,21 4 13,79
Chimici/Energia 598 588 457 77,72 131 22,28
Tessili /Abbigl. / Calzaturiero 1254 1238 1162 93,86 76 6,14
Agricoltura / Aliment. 938 931 817 87,76 114 12,24
Funzione Pubblica 3.833 3732 2768 74,17 964 25,83
Metalmeccanici 1675 1630 398 24,42 1232 75,58
Trasporti 452 445 322 72,36 123 27,64
Edili / Legno 1229 1226 1173 95,68 53 4,32
Commercio / Turismo / Terz. 1421 1401 1126 80,37 275 19,63
Cartai / Spettacolo / Telecom. 1203 1180 901 76,36 279 23,64
Bancari / Assicurazioni 520 512 441 86,13 71 13,87
Scuola 1077 1052 867 82,41 185 17,59
Pensionati 3878 3867 3757 96,88 110 2,84
TOTALE SEGGI AZIENDALI 14229 13964 10457 74,89 3507 25,11
TOTALE GENERALE 20047 19763 15962 80,77 3801 19,23

CONSULTAZIONE SU WELFARE, PENSIONI, LAVORO:




HA VINTO LA DEMOCRAZIA E IL SINDACATO

Una grande mobilitazione dei Sindacati dei pensionati ha permesso di realizzare una straordinaria
partecipazione alla consultazione e al voto sull’accordo Sindacati e Governo delle pensionate, pensionati e
anziani toscani. Hanno votato oltre 76.500 pensionati con un’aumento del 17% (65.455) rispetto al referendum
del 1995 sulla riforma del sistema pensionistico e piu del 96% a votato a favore.

Le pensionate, i pensionati e gli anziani della toscana hanno cosi, ancora una volta, fatto la loro parte di soggetti
sociali che si battono per il miglioramento delle condizioni economiche e di vita della categoria, con una visione
unitaria, solidaristica e di rafforzamento dei rapporti tra le generazioni.

Non é stata una campagna di consultazione facile, ne per consentire una corretta informazione ne per fare
esprimere democraticamente le persone su un’accordo sindacale. Tante, troppe le strumentalizzazioni interne
ed esterne; da chi intendeva negare il diritto ai pensionati di pronunciarsi e contare nel referendum, a chi ha
cercato di piegare la campagna referendaria in una sorta di braccio di ferro politico per ipotetici vantaggi patrtitici
o migliori rapporti di forza nel governo e nel parlamento. La risposta & trasparente e chiara: si & giudicato
un’accordo sindacale e non altro, un accordo complesso ed articolato ma che porta vantaggi a tutte le
generazioni ed apre strade nuove ad altre acquisizioni, si & respinto le strumentalizzazioni e le forzature non
disinteressate, si & dato fiducia e consenso al sindacato dei pensionati ed alle Confederazioni Sindacali unitarie.

Il sindacato dei pensionati unitariamente proseguira la sua battaglia per la rivalutazione di tutte le pensioni con la
gradualitd necessaria, per conquistare la legge sulla non autosufficienza fin dalla prossima finanziaria e
lincremento sostanziale del fondo nazionale istituito dalla finanziaria 2007, per l'equita fiscale, i prezzi e le
tariffe che consenta concretamente la difesa del potere di acquisto delle pensioni.

Un ringraziamento particolare alle donne e agli uomini di tutte le strutture provinciali e di lega che con il loro
lavoro, impegno e passione hanno reso possibile questo straordinario risultato, scrivendo un’altra bella pagina
della storia del sindacato.
Alfio Savini
Segr. Generale SPI Toscana
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La dichiarazione di Betty Leone, segretaria generale Spi Cgil
Un grande risultato dello Spi: oltre un milione i pensionati che hanno
votato

Il grande risultato dei pensionati sulla consultazione per il protocollo Cgil Cisl Uil e Governo, conferma la validita
della nostra strategia politica e organizzativa che si € incentrata su una valutazione positiva dell'intesa nel suo
complesso. Hanno votato oltre un milione di pensionati e pensionate, piu del 90% ha detto Si all'intesa col
Governo. Rispetto alla consultazione precedente, effettuata nel 1995, la partecipazione al voto segna un
incremento del 25%.

L'aver ascoltato lavoratrici, lavoratori, pensionate e pensionati & stato un evento di grande democrazia che non
ha precedenti nella storia del nostro Paese ed ¢ il risultato dell'impegno che lo Spi Cgil ha sviluppato in questi
ultimi anni. Le azioni della nostra organizzazione dispiegate negli ultimi tempi, hanno avuto sempre l'obiettivo di
migliorare le gravi condizioni economiche nelle quali versano milioni di persone. Questi sono i primi importanti
risultati di una battaglia che dovra proseguire, anche rispetto alla prossima legge finanziaria, verso la quale non
mancheranno altre proposte sui temi della non autosufficienza, del fisco, dei prezzi e della salvaguardia del
potere d'acquisto, per le pensioni che non sono state interessate ai miglioramenti previsti dall'accordo.

La grande e attiva partecipazione dei pensionati completa il successo dei si provenienti dai luoghi di lavoro e
conferma il carattere universale delle lotte per la tutela dei diritti dei giovani, precari , degli anziani e dei
lavoratori. Un impegno che certamente dovra proseguire, poiché gravi restano le situazioni di precarieta, dei
bassi salari, della dignita del lavoro, delle specifiche problematiche della popolazione anziana. Occorre altresi
sottolineare l'importanza di questo risultato per la nostra organizzazione che si conferma essere un presidio
democratico nel territorio, che la prossima conferenza d'organizzazione dovra consolidare e rafforzare. D'altra
parte questo risultato non sarebbe stato pensabile senza la realizzazione di un numero elevato di assemblee: lo
Spi Cgil ne ha organizzate piu di 6.000, con la partecipazione di centinaia di migliaia di persone e I'attivazione di
un elevato numero di seggi di soli pensionati (circa 8.000).



Tutta questa enorme macchina organizzativa ha consentito al numero piu alto possibile di persone di votare,
superando le notevoli difficolta incontrate, dovute anche al poco tempo avuto per realizzare assemblee e voto. Il
carattere confederale della nostra organizzazione e la natura democratica del voto, sono da considerare un
valore aggiunto per tutta la Cgil che valuta, come in ogni sistema democratico, non il peso dei voti ma il loro
numero. Sarebbe singolare poi, come qualcuno ha voluto sottolineare, che il voto dei pensionati non dovesse
essere preso in attenta valutazione. Avremmo di fatto negato il loro diritto di rappresentanza, discriminando ed
escludendo milioni di persone dalla vita sociale. Infine come ordine cronologico ma per primo come valore
assoluto, voglio ringraziare tutte le strutture regionali, provinciali e in particolare le leghe territoriali che con la
passione di sempre hanno consentito questo eccezionale risultato.

CGIL

SPI PROVINCIALE
PISTOIA

Martedi 23 ottobre 2007, dalle ore 9.00, presso il “Circolo Arci di Candeglia” é convocata la
riunione del Comitato Direttivo dello Spi-CGIL di Pistoia

ordine del giorno:
1) Valutazione sulla consultazione per I’ accordo su pensioni e stato sociale;
2) Finanziaria e contrattazione territoriale;

3) Percorso conferenza d’Organizzazione e tesseramento;
4) Varie ed eventuali.

Concludera i lavori Adriano Varocchi( Segretario Regionale Spi Cgil Toscana)

Coordinamento donne SPI CGIL

In collaborazione con AUSER FILO D’ARGENTO
promuove con

La Palestra “ Dimensione salute “
Via Pacinotti, 85 Pistoia

CORSI DI GINNASTICA DOLCE E
GINNASTICA ANTALGICA - GOLD GYM

Orario
Martedi e Giovedi Dalle ore 10,00 alle ore 11,00
e dalle ore 15,00 alle ore 15,45




Informazioni Previdenziali

( Segnalazione di provvedimenti e di normative Previdenziali e/o di importanti sentenze sul Lavoro )

dall’INPS

Congedi
Nuovi chiarimenti

Sulla possibilita da parte di un genitore di fruire dell’astensione facoltativa durante il godimento del congedo
straordinario da parte dell’altro genitore per lo stesso figlio, 'INPS precisa che il congedo straordinario puo
essere concesso a un genitore nello stesso periodo in cui 'altro fruisca del congedo di maternita o parentale per
lo stesso figlio.

Per I'adozione e l'affidamento si sottolinea, a modifica di precedenti istruzioni, che il congedo parentale pud
essere fruito in ogni caso entro i primi tre anni dall'ingresso del minore nel nucleo familiare; oltre tale periodo,
non spettano né il congedo né la relativa indennita.

Messaggio n°22912 e 22913 del 20 Settembre 2007

Pensioni basse

Pagamento quattordicesima

Via libera dellINPS alle indicazioni sull’applicazione della normativa ( legge 127/07) concernente la
corresponsione a partire dal 2007, di una somma aggiuntiva, in presenza di determinate condizioni reddituali, a
favore dei pensionati ultrasessantaquattrenni titolari di uno o piu trattamenti pensionistici

Messaggio n°22211 del 11 Settembre 2007

Riscatti e ricongiunzioni

Pagamento ondine

Anche i contributi da riscatto e ricongiunzione, possono essere pagati ondine, come per il pagamento dei
contributi per i lavoratori domestici.

Il nuovo servizio & disponibile tra i servizi ondine pubblicati sul sito dell’Istituto raggiungibile tramite il percorso “
www.inps.it-servizio ondine-cittadino”

Messaggio n°22370 del 13 Settembre 2007

Prestazioni temporanee per lavoratori agricoli

Modalita operative

L’'INPS riepiloga le modalita operative sulle nuove disposizioni a decorrere dal 1° Ottobre 2007,
sull’anticipazione agli operai agricoli a tempo indeterminato delle prestazioni temporanee da parte dei datori di
lavoro ( comma 10 dell’art. 1 del DI 2/06).

Circolare n°118 del 5 Ottobre 2007

Pensioni

Istruzioni “ quattordicesima “

L'art. 5 della legge 127/07 prevede, a partire dal 2007, la corresponsione di una somma aggiuntiva ( la
cosiddetta quattordicesima), in presenza di determinate condizioni di eta e di reddito, a favore dei titolari di uno o
piu trattamenti pensionistici a carico dell’assicurazione generale obbligatoria e delle forme sostitutive.

Circolare n°119 del 8 Ottobre 2007

dal’'INPDAP

Pensioni

Quattordicesima INPDAP

In relazione a quanto previsto dall’art.5 della legge 127/07, 'INPDAP, precisa, cosi come fatto dal’INPS, le
modalita per la corresponsione della “ quattordicesima” , ribadendo che nel caso in cui si raggiunga il 64°anno
di eta nel corso dell’anno di eta nel corso dell’anno si considera per intero il mesi di compimento dell’eta
anagrafica, con al conseguenza che all'interessato deve essere corrisposta una somma aggiuntiva
proporzionale ai relativi dodicesimi.

Nota 30 del 28 Settembre 2007



dall’INAIL

Sicurezza dei lavoratori

L’Inail ha fornito alcuni chiarimenti sulla legge 123/07, relativamente agli articoli 5 ( disposizioni per il contrasto al
lavoro irregolare e per la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori ) e 6.( tessere di riconoscimento per il
personale delle imprese appaltatrici e subappaltatrici).

In particolare, in caso di gravi e reiterate violazioni della disciplina in materia di tutela della salute e della
sicurezza sul lavoro, il potere discrezionale di attuare la sospensione dell’attivita & stato esteso al personale
ispettivo9 delle ASL.

La violazione degli obblighi inerenti la tessera di riconoscimento comporta: per | datore, I'applicazione della
sanzione amministrativa da 100 a 500 euro per ciascun lavoratore; per il lavoratore I'applicazione di una
sanzione amministrativa da 50 a 300 euro.

Nota n°7156 del 12 Settembre 2007

dalla Magistratura

Rapporto di lavoro

Transazione e rinunce

La Suprema Corte ha confermato la sua giurisprudenza: la quietanza a saldo sottoscritta dal lavoratore, con
dichiarazione di rinuncia a maggiori somme riferita, in termini generici, a una serie di pretese ipotizzabili in
astratto e riferite alla prestazione di lavoro subordinato e alla conclusione del relativo rapporto, pud assumere il
valore di rinuncia o di transazione ( che il lavoratore ha I'onere di impugnare nel termine di cui all’articolo 2113
del Codice Civile) accertato, sulla base dell'interpretazione del documento o per il concorso di altre circostanze,
che essa sia stata rilasciata con la consapevolezza di diritti determinati o determinabili e con il cosciente intento
di rinunciare o di transigere sui medesimi.

Pertanto, la rinuncia da parte del lavoratore a “ ogni pretesa” in una dichiarazione di transazione rilasciata la
termine del rapporto, non preclude la successiva richiesta di pagamento dell'indennita per ferie non godute.
Cassazione sez. Lavoro sentenza n°16682 del 27 Lug lio 2007

Rifiuti

Lavaggio domestico abiti da lavoro

Secondo i giudici di Cassazione, € nulla la clausola del CCNL dei lavoratori addetti al ritiro dei rifiuti solidi urbani
il costo della pulizia degli indumenti di protezione forniti dall’azienda.

Il lavaggio domestico degli abiti dal lavoro, infatti, pud comportare pericoli per la salute dei familiari e
non ¢ idoneo alla disinfezione dei capi con la conseguenza che 1’azienda incorrerebbe in una condanna

per risarcimento.
Cassazione, sentenza 18573 del 4 Settembre 2007

AUSER - SPI CGIL Con il patrocinio del Comune di Agliana
Agliana

Promuove un progetto di ricerca storica sulla nascita dei tre laghi di Agliana:
Lago “Primo Maggio” — Lago” Sandro Pertini” — Lago “ Cava briganti”

“ Goccia dopo Goccia “

Il progetto & rivolto agli alunni della scuola media inferiore, proponendo una ricerca storica sulle origini e la
nascita dei tre laghi siti sul territorio, legati alla storia di Agliana poiché hanno avuto una funzione importante
nel passato e la ricoprono tutt’ora nel presente




